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Un certain nombre d’entreprises ne se sont pas encore organisées face aux nouvelles 
obligations et règles pour l’emploi des handicapés, séniors et retraités. Manque 
d’information, mauvaises connaissances des obligations, contraintes différées….. autant 
de raisons pour ne pas être aux normes. Mais, à partir de janvier 2010, les entreprises de 
plus de vingt salariés qui n’auront engagé aucune action pour l’emploi des handicapés, 
séniors et retraités,  se verront lourdement sanctionnées. Or de récents textes viennent 
de paraître précisant les modalités. 
 

C’est le moment de se mobiliser sur le sujet ! 

Les experts de Baker Tilly France proposent un petit déjeuner qui présentera les 
obligations en la matière, l’intérêt à employer des handicapés et des séniors, la mise en 
place d’un plan d’actions d’ici janvier 2010 et les risques encourus en cas de non-respect 
de ces obligations pour les entreprises de plus de 50 salariés : 

 

le 25 novembre 2009 
de 9 heures 30 à 11 heures 30 

Etoile Saint-Honoré : 21/25 rue de Balzac 75008 Paris. 
 

Animateurs : 
Danièle NIZERY, associée du cabinet GMBA Baker Tilly en charge du département social  

Estelle ROYERE, consultante en social et Ressources Humaines  
du cabinet GMBA  Baker Tilly, membre de Baker Tilly France 

En présence de Pascal FERRON, président de Baker Tilly France. 
 

En partenariat avec la DFCG 
(Association nationale des directeurs financiers et de contrôle de gestion). 

 
 
 
Pour toute inscription ou renseignement, contactez directement le siège de Baker Tilly 
France :  
 
BAKER TILLY FRANCE 
76, Avenue des Champs-Elysées – 75008 PARIS 
Tél : 01.42.89.44.43 
laure.marcerou@btgfa.com 

« Comment optimiser les nouvelles obligations et règles en 
matière d’emploi des handicapés, séniors et retraités ? » 

 
Petit-déjeuner Baker Tilly France  

 

 

 

Communiqué de presse 
 

17 novembre 2009 
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Contacts presse :  
� Cordiane : Nicole Coiffard  
Tél : 01 39 62 33 42  ncoiffard@cordiane.com 
� Baker Tilly France : Olivia Stamboul - ostamboul@orfis.fr 
76/78 avenue des Champs-Elysées, 75008 Paris   
Tél : 01 42 89 44 43 www.bakertillyfrance.com 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Baker Tilly France en quelques chiffres : 

- un réseau fédéraliste de 37 cabinets indépendants implantés sur le 
territoire français, dans les départements d’Outre-Mer et dans certains 
pays d’Afrique francophone  

- date de création : 1974  

- 127 associés et plus de 1240 collaborateurs 

- un siège permanent basé à Paris 

- chiffre d’affaires : 110 millions d’euros (2009) 
Baker Tilly France est membre de Baker Tilly International : 

- un réseau de 145 cabinets et 515 bureaux implanté dans 114 pays 

- date de création : 1989 

- placé au 8ème rang des réseaux au niveau mondial 

- 26 000 associés et collaborateurs 
- un siège basé à Londres avec une équipe de permanents 

- chiffre d’affaires : 3,1 milliards de dollars US (2009) 


