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 « Notre réseau est en croissance malgré la crise, il est donc normal que nous puissions 
offrir à de jeunes diplômés l’opportunité de rejoindre notre dynamique », affirme Pascal 
Ferron, Président de Baker Tilly France. 

En pleine dynamique de croissance, le 4ème réseau de cabinets indépendants d’audit, 
d’expertise comptable et de conseil en France, sera présent le jeudi 19 novembre 
prochain aux ESCEMIALES, le Forum entreprises de l'ESCEM Tours-Poitiers. 

 

� Le recrutement : force vive des cabinets 

Baker Tilly France mène une politique de recrutement exigeante et sélective et s’investit 
régulièrement dans des rencontres étudiants/entreprises telles que Les ESCEMIALES, 
rencontre organisée par l’Ecole Supérieure de Commerce et de Management de Tours-Poitiers 
le 19 novembre prochain. 

La formation et le niveau des étudiants de ces grandes écoles correspondent aux profils 
recherchés par les cabinets du réseau Baker Tilly France qui offrent des opportunités de postes 
à différents niveaux de spécialisations : expertise comptable, audit, conseil, social, fiscal et  
informatique. 

Baker Tilly France se positionne comme « un réseau autrement » avec des spécificités 
identifiées, son organisation de type fédéraliste, l’indépendance de ses cabinets, les 
spécialisations avec la nomination d’associés référents, les complémentarités de compétences 
et surtout  la relation humaine qui caractérise le plus Baker Tilly France : « ce qui compte le 
plus pour nous, ce sont les hommes et leurs projets ». 

Baker Tilly France se positionne comme une alternative aux grands cabinets internationaux, 
avec l’implication humaine et l’accompagnement sur-mesure que seules les structures à taille 
humaine peuvent proposer. 

Les projets des clients, mais aussi les projets des collaborateurs, trouveront au sein des cabinets 
Baker Tilly France des opportunités de carrière sur mesure avec un environnement dynamique 
qui donne envie aux étudiants ou aux jeunes collaborateurs de se dépasser et de s’investir avec 
les équipes. La culture d’entreprise et les valeurs communes partagées et non contraintes font 
la richesse et la performance des cabinets membres qui se retrouvent naturellement autour des 
mêmes motivations, des mêmes challenges dans le respect et l’écoute de chacun. 

Les experts de Baker Tilly France rencontreront les étudiants de l’ESCEM le 19 novembre 
prochain et pourront échanger avec chacun autour de leurs projets professionnels et des 
potentiels de Baker Tilly France. 

 
� Une opération séduction pour Baker Tilly France 

Il est important pour les cabinets membres de Baker Tilly France de communiquer et de 
s’impliquer auprès des publics de leur environnement professionnel. 

Baker Tilly France aux côtés des étudiants à l’occasion des 
Escemiales de Tours-Poitiers   
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Communiquer est un engagement et une preuve de fiabilité que les cabinets membres 
n’hésitent pas à prendre : « On dit ce que l’on fait et on fait ce que l’on dit ». 

Les Escemiales permettront à Baker Tilly France d’être présent auprès des étudiants, de se 
faire connaître, d’expliquer la stratégie des cabinets membres, leur façon de travailler, les 
différents types de missions réalisées au sein des cabinets. Les étudiants pourront également 
découvrir les nombreuses spécialisations du réseau, que ce soit dans les métiers du conseil 
avec une grande variété de missions (maîtrise des risques, système d’information, 
performance de l’entreprise), qu’en audit ou en commissariat aux comptes. Les équipes 
d’audit ont pour principal objectif d’apprécier la régularité et la sincérité des comptes mais 
au-delà de ces missions légales, les auditeurs s’investissent également dans la réalisation de 
missions financières. Les collaborateurs s’impliquent auprès des clients et sont à leurs côtés 
pour les aider à valider et à interpréter les informations économiques nécessaires à une bonne 
gestion de leur entreprise. 

Baker Tilly France s’attache à former ses collaborateurs et à leur donner des méthodes 
efficaces, gages d’un label, d’une qualité et de l’image de Baker Tilly France. 

 

« Outre la visibilité de Baker Tilly France lors de ce type d’événement, nous souhaitons 
renforcer l’image du réseau et de ses cabinets membres et bien entendu, recruter de nouveaux 
collaborateurs », explique Pascal Ferron, président de Baker Tilly France. 

 
���� Baker Tilly France ou rejoindre un réseau 

Réseau de 37 cabinets indépendants implantés dans la France entière (78 sites), départements 
d’Outre-mer et certains pays d’Afrique francophone, Baker Tilly France se positionne comme 
le 4ème réseau national de cabinets indépendants d’expertise comptable, d’audit et de conseil. 
En 2009, la croissance devrait dépasser les 20%. Elle a d’ores et déjà franchi la barre 
symbolique des 100 millions d’euros de CA. 

Baker Tilly France est membre de Baker Tilly International, présent dans 114 pays du monde. 
Les missions à l’international se développent beaucoup et la maîtrise de l’anglais est très 
recommandée. 

Travailler pour Baker Tilly France, c’est avoir la chance de coupler une expertise locale, 
impliquante, auprès de clients de toutes tailles, de tous secteurs d’activités, avec la dimension 
nationale et internationale à forte valeur ajoutée au service de la relation humaine et de 
l’accompagnement sur-mesure. 

 
� Le programme 

Les ESCEMIALES de l'ESCEM Tours-Poitiers se dérouleront jeudi 19 novembre 2009 de 
9h30 à 17h00 sur le campus de l’ESCEM de Tours. 

Adresse : 1 rue Léo Délibes - BP 535 - 37 205 TOURS Cedex 3. 

Thèmes : Systèmes d'information et outils de communication web. 

130 entreprises, 400 professionnels et 2500 étudiants sont attendus sur le campus de Tours le 
jeudi 19 novembre 2009. 
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Contacts presse :  
� Cordiane : Nicole Coiffard  
Tél : 01 39 62 33 42  ncoiffard@cordiane.com 
� Baker Tilly France : Olivia Stamboul - ostamboul@orfis.fr 
76/78 avenue des Champs-Elysées, 75008 Paris   
Tél : 01 42 89 44 43 www.bakertillyfrance.com 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Baker Tilly France en quelques chiffres : 

- un réseau fédéraliste de 37 cabinets indépendants implantés sur le 
territoire français, dans les départements d’Outre-Mer et dans certains 
pays d’Afrique francophone  

- date de création : 1974  

- 127 associés et plus de 1240 collaborateurs 

- un siège permanent basé à Paris 
- chiffre d’affaires : 110 millions d’euros (2009) 

Baker Tilly France est membre de Baker Tilly International : 
- un réseau de 145 cabinets et 515 bureaux implanté dans 114 pays 

- date de création : 1989 

- placé au 8ème rang des réseaux au niveau mondial 
- 26 000 associés et collaborateurs 

- un siège basé à Londres avec une équipe de permanents 

- chiffre d’affaires : 3,1 milliards de dollars US (2009) 


